ROMANIA
_JUDETUL CLUJ
PRIMARIA COMUNEI CIUCEA
407225 Ciucea, Str. Principala, Nr.9
Tel.: +40 264 259001, Fax: +40 372 003754
e-mail:primaria_ciucea@yahoo.com

ANUNT

in temeiul prevederilor art. 618 alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, organizat in baza exceptiilor prevazute de art. Il din Legea nr: 203/2020
pentru modificarea si completarea Legii nr: 55/2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea §i combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, va instiintam cé Primaria Comunei Ciucea, Judetul Cluj, organizeaza
concurs pentru ocuparea functiei publice de conducere specifice vacanta, de Secretar General al unitatii
administrativ_teritoriale Comuna Ciucea,judetul Cluj, pe perioada nedeterminatd cu o durata normalad a
timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmana;

1. Calendarul concursului:

1.1 Publicitatea concursului se va asigura incepand cu data de 08. 11. 2021 pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si pe site-ul Primariei comunei Ciucea, judetul Cluj;

1.2 Concursul de recrutare constd din 3 probe succesive, dupd cum urmeaza:

a) Selectia dosarelor: in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor, respectiv in perioada 02.12.2021 — 08.12.2021;

b) Proba scrisa: 13.12 2021, ora 10:00 — Ia sediul Primariei Comunei Ciucea, str.Principald, nr.9, jud. Cluj

¢) Interviul: in maxim 5 zile de la data sustinerii probei scrise.

2.Perioada de depunere a dosarelor de concurs
Termenul de depunere a dosarelor de concurs la registratura Primariei comunei Ciucea, judetul Cluj este
de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 08.11.2021 —29.11.2021.

3.Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

Priméaria comunei Ciucea,str.Principald, nr.9, jud.Cluj telefon: 0264-259001, fax:0372-003754 in
cadrul  Compartimentului ~ Asistentd  sociald, telefon:0264-259001  fax:0372-003754 e-mail:
primaria_ciucea@yahoo.com,respectiv la secretarul comisiei de concurs si de solutionare a contestatiilor -
Piscoi Rodica (tel.0264-259001 Iluni-vineri intre orele 08.00-16.00)-consilier in cadrul Compartimentului
Asistenta sociala.

4.Conditii de participare;
Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile generale prevazute de art.465 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ si anume: '
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana,scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani implicit;
d) are capacitatea deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea stdrii de sdndtate se face pe baza de examen medical de specialitate ,de catre medicul de
familie ,respectiv pe bazi de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate
in conditiile legii ;



f) indeplineste conditiile de studii si vechime n specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;
g) indeplineste conditiile specifice,conform fisei postului,pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii,contra statului sau contra
autoritatii,infractiuni de coruptie sau de serviciu,infractiuni care impiedica inféptuirea justitiei,infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice,cu
exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea ,amnistia postcondamnatorie sau dezincriminarea faptei ;

I) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea In executarea
cdreia a savarsit fapta,prin hotarare judecdtoreascd definitiva,in conditiile legii ;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani ;

k) nu a fost lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia,in conditiile prevazute de legislatia specifica .

Conditii specifice de ocupare a functiei ;
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in stiinte juridice,administrative
sau stiinte politice
- absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administragiei publice, management sau
in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor
art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;
- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice; minimum 5 ani;
- in cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de conducere de secretar general
al comunei nu se prezintd persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma,respectiv studii
superioare de lungd duratda absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd ,in specialitate
juridicd,administrativa sau stiinte politice si care Indeplinesc conditiile prevazute la art.465 alin.(3) si art.468
alin (2) lit.a, pot candida si persoane care nu indeplinesc aceste conditii, in urmatoarea ordine;

a) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma,respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licentd,sau echivalenta , in specialitate juridicd, administrativa sau stiinte
politice si indeplinesc conditia prevazuta la art.468 alin.(2) lit.a;

b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diplomé,respectiv studii superioare de lunga
duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in specialitate juridica,administrativa sau stiinte
politice ;

c) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma,respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in altd specialitate ; '

Dosarul pentru participarea la concurs trebuie sa contina urmatoarele acte:

a) formularul de inscriere (se regaseste si pe site-ul institutiei sau la sediu);

b) curriculum vitae, modelul european;
¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializari si
perfectiondri;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administragiei publice, management
ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice; adeverintele
trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa de pe site-ul primdriei si din care sa rezulte cel
putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in muncéd acumulaté, precum si vechimea
in specialitatea studiilor;

g) copia adeverinfei care atesta starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului; adeverinta contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice;



h) copia adeverinei care atestd starea de sénatate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul functiilor publice
pentru a ciror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care implicd efort fizic si se testeaza
prin probd suplimentard;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitdii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis
la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

5. Bibliografia si tematica de concurs:

1.Constitutia Romaniei,republicata ;
o Drepturile, libertdtile si indatoririle fundamentale
o  Administratia publicd locald

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Titlul 1 si Il ale pérfii a Vi-a din O.U.G. nr:57/2019-privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;
- Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului contractual din admin-
istratia publicd
- Modalitdfi de incetare a raportului de serviciu
- Modalitafi de ocupare a functiilor publice
- Drepturile functionarilor publici
- Sanctiunile disciplinare si rdaspunderea functionarilor publici

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000,privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, repu-
blicata, cu modificarile si completarile ulterioare
o Egalitatea in activitatea economicd si in materie de angajare si profesie
o Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de sandtate, la alte servicii, bunuri si facilitafi
o Consiliul National pentru Combaterea Discrimindrii

4 Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicaté, cu
modificarile si completarile ulterioare.
o Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii
o Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educafie, la sdndtate, la culturd si la
informare
o Agenfia Nationald pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si Barbafi
o Solutionarea sesizdrilor si reclamafiilor privind discriminarea bazatd pe criteriul de sex.

5.Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila,republicatd,cu modificarile si completarile ulterioare ;
o Actele de stare civild si persoanele care le intocmesc
o Intocmirea actelor de stare civild

6. Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd,republicata ;- infegral

7. Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ,cu modificarile si completérile ulterioare ;



o Termenul de contestare si efectele contestatiei. Termenul de solufionare a contestafiei
Elementele contestatiei. Solufionarea contestatiei

8. Legea 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata
o Elaborarea actelor normative
o Motivarea proiectelor de acte normative
o Redactarea actelor normative
o Structura actului normativ
o Modificarea, completarea, abrogarea si alte evenimente legislative

9. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare ;
o Informatiile de interes public comunicate din oficiu. Informatiile de interes public exceptate
de la accesul liber al cetdtenilor

10. Ordonanta  Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,cu
modificarile si completérile ulterioare ;- integral

11. Ordonanta de Urgenta nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;
o Organizarea, completarea, controlul si centralizarea datelor din registrul agricol

12. Legea nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, modificatd si completat;
o Drepturile copilului. Sandtatea si bundstarea copilului

13. Legea 287/2009 privind Codul Civil, republicat, cu modificarile si completérile ulterioare;
o Cartea a IV-a Despre mostenire si libertati: Titlul I — Dispozitii referitoare la mostenire in
general si Titlul I — Mostenirea legald

'14.Legea 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare
o Titlul II Contractul individual de muncd: Capitolul 1 Incheiera contractului individual de
muncd, Capitolul Il Executarea contractului individual de muncd, Capitolul Il Modificarea
contractului individual de muncd, Capitolul IV Suspendarea contractului individual de muncd,
Capitolul V Incetarea contractului individual de muncd.

15. Legea 18/ 1991 privind fondul funciar, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare
o CAPITOLUL II Stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor
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